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Frouco & Henriques
Associados

Objetivo Especifico:

Aumentar a empregabilidade dos ativos (desempregados, empregados em
risco de desemprego e empregados) através do desenvolvimento de competéncias para
o mercado de trabalho.

Nota: consideram-se empregados em risco de perda de emprego, os trabalhadores que se encontrem numa
situagdo de redugdo temporaria do periodo normal de trabalho ou suspensdo do contrato de trabalho por facto
respeitante ao empregador, nos termos do disposto nos artigos. 2982 e seguintes do Cddigo do Trabalho, aprova-
do pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, e respetivas atualizagdes.

Formagao Modular Certificada (FMC):

Visa o desenvolvimento de um suporte privilegiado para a flexibilizagdo e diversificagdo
da oferta de formagdo continua, integrada no Catdlogo Nacional de QualificacGes
(CNQ), tendo por base unidades de formagdo de curta duragdo (UFCD), de 25 ou 50
horas e destina-se a aperfeigoar os conhecimentos e competéncias dos candidatos,
podendo ser, igualmente, utilizada em processos de reciclagem e reconversdo profissio-
nal, proporcionando, deste modo, a aquisicdo dos conhecimentos necessdrios a integra-
¢do num mercado de trabalho cada vez mais exigente e competitivo.

Destinatarios:

Ativos empregados (com habilitagGes iguais ou superiores ao 92 ano) e desempregados
(incluindo os desempregados de longa duragdo, detentores de habilitagGes iguais ou
superiores ao ensino secunddrio, que se encontram mais proximo do reingresso no
mercado de trabalho), maiores de 18 anos.

Certificagao:

Serd emitido um Certificado de Formagdo Profissional através da plataforma SIGO, tal
como previsto na Portaria n2 474/2010, de 8 de Julho, que serd atribuido aos forman-
dos com um nivel de presengas superior ou igual a 80%. Este Certificado é vélido para
efeito do cumprimento das 40 horas de formagdo obrigatdria, de acordo com o Cédigo
do Trabalho.

Horario:
22 3 62 Feiras das 15H30 as 18H30 ou

22 a 62 Feira das 19H00 as 23H0O.

Forma de Organizagdo da formacdo:
Formagdo em formato presencial na zona de Lisboa.

Condig6es de participacao:

Serd atribuido um subsidio de alimentagdo por cada dia de formagdo assistida, sempre
que o periodo de formagdo seja igual ou superior a trés horas. Serd fornecida documen-
tacdo sobre os conteldos programaticos abordados.

Documentos a entregar:
C. Vitae detalhado e atualizado; fotografia; fotocépia do CC (ou BI/NIF); Certificado de
Habilitagdes e NIB/IBAN.

Informagdes / inscrigdo:
Telefone: 21 715 64 28 E-mail: fha_depformacao@netcabo.pt
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Eixo Prioritario: 5 — Promover a sustentabili-
dade e a qualidade do emprego e apoiar a
mobilidade dos trabalhadores

Tipologia de Intervencdo: 24 - Formagdo de
ativos para a empregabilidade

Tipologia de Operagdo: 24.01 - Formacgdo
modular para empregados e desempregados.



